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PELA PROTECAO DA INFANCIA
FUNDADA POR S. M. RAINHA SILVIA DA SUECIA
ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO WCF — BRASIL
CNPJ/MF n° 03.653.644/0001-77

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO WCF - BRASIL

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVO SOCIAL E DURAGCAO

Artigo1° O INSTITUTO WCF-BRASIL é uma associagao civil sem fins lucrativos,

ligado ao Stiftelsen World Childhood Foundation, que se rege pelo presente Estatuto

Social e pelas disposicbes legais que lhe forem aplicaveis, doravante simplesmente
denominado por INSTITUTO.

Paragrafo unico O INSTITUTO é uma Organizacdo da Sociedade Civil de

Interesse Publico, nos termos e para todos os efeitos da Lei
n® 9.790, de 23 de margo de 1999 e do Decreto n° 3.100, de
30 de junho de 1999, voltada ao atendimento de finalidades
de relevancia publica e social, especialmente a promogéo de
direitos humanos.

Artigo 2° O INSTITUTO tem sede na Capital do Estado de S&o Paulo,
na Rua Funchal, 513, 6° andar, cj. 62, Vila Olimpia, CEP 04551-060, que € seu
foro.

Paragrafo tnico Por decisdo do Conselho Deliberativo do INSTITUTO,
poderao ser instaladas e encerradas filiais, escritorios,
agéncias e representacdes em qualquer ponto do territorio
nacional.

Artigo 3° O INSTITUTO tem por objetivo fortalecer o desenvolvimento

de criancas e jovens privados de seus direitos fundamentais, combatendo a
violéncia, o abuso e a exploracdo sexual infantil e juvenil, prestando servicos para
atender as necessidades basicas de tais criancas e jovens, e oferecendo
oportunidades para o desenvolvimento integral das respectivas potencialidades
no processo de construgao da cidadania.

Paragrafo 1° Para a consecucao de seu objetivo social o INSTITUTO
podera:

DocuSigned by Bocufligned by
r—w}xrz (— i

] Assinado por: ROSANA CAMARGO! DD AU ARG B DS RIS P ERETTON 07 2425808
he— o
\ IShi= jeR=




0000067000068

17/03/2025

Pagina

Registro N°
802.797

Protocolo n® 942.009 de 07/02/2025 as 07:46:07h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
elou eficacia contra terceiros sob n° 802.797 em 17/03/2025 e averbado no registro n® 802.215 neste 3° Oficial de
Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sdo Paulo. Assinado digitalmente por Danilo Monteiro de
Campos - Escrevente Autorizado.

Oficial [ Estado | Secretaria Fazenda | Reg.Civil | T.jusca |  M.Piblico | 1SS [ Condugio [ Despesas | Total

RS 57475 | RS 163.04 | RS 11162 | RS 3045 | RS 39,36 | RS 2735 | RS 12,04 | RS 0,00 | RS 0,00 | RS 958,61

Docusign Envelope 1D:

376991EC-ET58-4A9E-ASES-DDFDBOBAF8CC

HiLbhoop

PELA PROTECAO DA INFANCIA
FUNDADA POR S. M. RAINHA SILVIA DA SUECGIA
ESTATUTO SOCIAL

(a) captar recursos e financiar programas e projetos que
atendam as necessidades de criangas e jovens carentes no
Brasil, especialmente aqueles destituidos de oportunidade
para o seu crescimento e desenvolvimento;

(b) estabelecer aliangas estratégicas e acordos com instituigbes
similares, nacionais e internacionais, publicas ou
particulares, na defesa das oportunidades para o
desenvolvimento de criangas e jovens;

(c) promover desenvolvimentos de politicas que permitam a
sociedade brasileira oferecer o maior nimero de
oportunidades para a sua populagdo jovem alcangar a
cidadania e contribuir, produtivamente, para o destino do
pais;

(d) promover a defesa dos direitos das criangas e jovens
através de campanhas educativas, conferéncias, cursos,
seminarios, publicacdes e uso de midia;

capacitar e reciclar recursos humanos (familiares,
voluntarios e profissionais), que lidam direta ou
indiretamente com criancas e jovens, por meio de cursos de
formagéo, seminarios, webinares, workshops e atividades
correlatas, para que, melhor qualificados, possam contribuir
para seu desenvolvimento integral,

—

(e

(f) elaborar, desenvolver, produzir e apoiar projetos culturais,
programas e agoes nas areas da cultura e audiovisual em
geral, inclusive mediante a realizagdo de shows musicais,
exposicoes, mostras, livros, dentre outros produtos
culturais, podendo atuar como proponente perante as leis de
incentivo a cultura federal, estaduais € municipais e captar
recursos para o desenvolvimento de seus projetos culturais
e audiovisuais;

(g) apoiar e investir em negdcios sociais que possam, direta ou
indiretamente, melhorar as condigdes de vida de criangas e
jovens, atender suas necessidades basicas e interferir
positivamente no fortalecimento e garantia de seus direitos
fundamentais; e

(h) empreender quaisquer outras atividades que, direta ou
indiretamente visem a consecucgdo do seu objetivo social.
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Paragrafo2®° OINSTITUTO observara, no exercicio de suas atividades, os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade, eficiéncia e da universalizacdo dos servicos.

Paragrafo 3° O INSTITUTO néo participaréd de campanhas de interesse politico-
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Artigo 4° O prazo de duracgao do INSTITUTO é indeterminado.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS RECEITAS

Artigo5° O patriménio social e a manutengdo do INSTITUTO sao, respectivamente,
constituidos e suportados por receitas e recursos oriundos de:

(a) contribuigio anual dos associados;

(b) doagbes, legados, contribuigdes, direitos ou créditos oriundos de qualquer
pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, nacional ou estrangeira;

{c) acordos, convénios, prestacdo de servigos, publicacGes e impressdes, bem
como rendas provenientes de seus bens;

(d) termos de parcerias celebrados com o Poder Publico, nos termos da Lei n°
9.790/99, e termos de fomento e de colaboragido celebrados com o Poder
Publico, nos termos da Lei 13.019/2014;

(e) recursos auferidos como resultado de atividades cientifico-culturais e de eventos
e cursos de capacitagao promovidos pelo INSTITUTO;

(f) royalties pagos pela cesséo ou licenca de direitos autorais e licenciamento de
logomarca;

(@) comercializagdo de bens produzidos pelo INSTITUTO ou que levem a sua
logomarca assim como bens produzidos pelos parceiros do INSTITUTO no
ambito de seus projetos;

(h) rendimentos auferidos a partir de fundo patrimonial a ser instituido no &mbito do
INSTITUTO; e

(i)  quaisquer outros atos licitos e compativeis com o objeto social do INSTITUTO e
com os termos deste Estatuto.
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Paragrafo 1° Os recursos do INSTITUTO serdo integralmente aplicados no

Pais, na consecucédo e no desenvolvimento de seus objetivos
sociais e ndo poderdo, sob qualquer hipétese, ter aplicagdo
diversa da estabelecida neste Estatuto.

Paragrafo 2° Todas as despesas do INSTITUTO deverdo estar estritamente

relacionadas com seu objetivo social e devem estar de acordo
com o plano operacional anual preparado pelo Conselho
Deliberativo e aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 6° A contribuigdo associativa sera definida pelo Conselho Deliberativo, de
acordo com o plano operacional anual aprovado pela Assembleia Geral, com base
nas atividades e projetos a serem implementados durante o periodo.

Paragrafo inico O montante da contribuicdo de cada associado podera ser

elevado com base no interesse especifico do associado em
determinadas atividades, projetos efou propagandas a serem
implementados.

Segdo | - Do fundo patrimonial

Artigo 7° O Conselho Deliberativo do INSTITUTO podera instituir um fundo

patrimonial, assim entendido como parte do seu patriménioc segregado em conta
contabil especifica e composto por ativos permanentes, que constituem fonte perene
de recursos de longo prazo, a fim de assegurar a perpetuidade de seu patrimdnio e
de objeto social e garantir sua sustentabilidade financeira.

Paragrafo 1° Os ativos permanentes do fundo patrimonial podem abranger
tanto recursos permanentes (dinheiro) quanto bens permanentes
(tais como imoveis, equipamentos e intangiveis, como patentes,
marcas, direitos autorais etc.), sendo os ativos do fundo
patrimonial segregados do restante do patriménio do INSTITUTO,
inclusive em contas contabeis distintas, de acordo com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Paragrafo 2° Com relagdo aos recursos alocados no fundo patrimonial,
somente os rendimentos liquidos provenientes de seus
investimentos poderdo ser ulilizados nas atividades do
INSTITUTO, de modo que o principal do montante aplicado assim
permanecga por periodo indeterminado, sendo expressamente
vedada sua utilizagdo sem prévia autorizagdo pela Assembleia
Geral, nos termos do artigo 19.

Artigo 8° Compete privativamente ao Conselho Deliberativo, a partir de
sugestdo do Conselho Fiscal, aprovar eventuais politicas e normativos internos que
estabelecam as diretrizes de investimento e resgate de recursos do fundo patrimonial
a ser instituido, devendo estas serem pautadas, quanto possivel, nas regras
aplicaveis aos fundos de investimento existentes no mercado financeiro e nas
diretrizes e limites estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional, a fim de
assegurar a constituicdo de fonte de recursos de longo prazo.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO, DIREITOS E OBRIGAGCOES DOS ASSOCIADOS

Artigo 9° Os associados do INSTITUTO s&o pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, que contribuem para a consecugéo do objetivo social do
INSTITUTO e satisfazem as condigbes de admissdo estabelecidas neste Estatuto.

Paragrafo unico =~ Cada associado pessoa juridica devera indicar 01 (uma) pessoa
fisica para representa-la perante o INSTITUTO.

Artigo 10 Os associados estéo divididos em duas categorias: (i) Associados
Titulares, que sdo os que celebraram os atos constitutivos do INSTITUTO e os que
forem admitidos apos a constituicao do INSTITUTO; (ii) Associados Colaboradores,
que sdo os admitidos para apoiar as atividades do INSTITUTO.

Paragrafo 1° A qualidade de associado € intransmissivel.
Paragrafo 2° N&ao ha, entre os associados, direitos e obrigagtes reciprocos.
Artigo 11 Cabera ao Conselho Deliberativo deliberar sobre a admissao de

Associados Titulares e Associados Colaboradores, observado o disposto nos
paragrafos abaixo.
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Paragrafo 1° Poderédo ser admitidos como Associados Titulares as pessoas

fisicas e juridicas indicadas por pelo menos um membro do
Conselho Deliberativo ou um Associado Titular e aprovadas em
Assembleia Geral (mediante ratificagdo), que atendam pelo
menos uma das condigdes que seguem:

(a) promovam atividades relacionadas ao objetivo social do

INSTITUTO;
(b) realizem servicos relevantes relacionados a missdo do
INSTITUTO; ou
(c) facam contribuicdes relevantes para as atividades do
INSTITUTO.
Paragrafo 2° Poderdo ser admitidos como Associados Colaboradores as

pessoas fisicas e juridicas que se proponham a apoiar as
atividades do INSTITUTO e contribuir para o alcance dos seus
objetivos.

Paragrafo 3° Ao Presidente do Conselho Deliberativo cabera o poder de veto

ao Associado Titular ou Colaborador admitido pelo Conselho.

Paragrafo 4° O Conselho Deliberativo podera aprovar a mudanca de categoria

de Associado Colaborador para Associado Titular.

Artigo 12 S3o direitos de todos os associados:

(a) ser votado para ocupar cargos no INSTITUTO;

(b) participar de todas as atividades organizadas pelo INSTITUTO; e

(c) fazer sugestdes relacionadas ao objetivo social e as atividades do INSTITUTO
para o Conselho Deliberativo e para a Diretoria.

Paragrafo Unico. Sao direitos privativos dos Associados Titulares:

(@)

participar da Assembleia Geral e votar qualquer matéria submetida a

deliberagao deste 6rgao;
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indicar representantes que exercerdo direitos e obrigacdes por conta e ordem

do associado, perante o INSTITUTO;

(c) votar e indicar, dentre os associados, candidatos para ocupar cargos nos

6rgéos estatutarios do INSTITUTO.

Artigo 13 Sao deveres de todos os associados:

(a) cooperar para a consecucdo do objetivo do INSTITUTO, e, no caso dos
Associados Titulares, comparecer e participar das Assembleias Gerais;

(b) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e o Cdédigo de Conduta e
Integridade;

(c) respeitar as decisdes tomadas pela Assembleia Geral, pelo Conselho
Deliberativo, pela Diretoria e pelo Conselho Fiscal do INSTITUTO;

(d)  pagar as contribuigbes associativas determinadas pelo Conselho Deliberativo,
de acordo com o Artigo 6° deste Estatuto; e,

(e) manter seus dados cadastrais atualizados.

Artigo 14 Os associados poderdo se desligar do INSTITUTO a qualquer

tempo, mediante comunicagido escrita dirigida ao Conselho Deliberativo ou a
Assembleia Geral e poderdo ser excluidos em virtude de conduta ou procedimento
nao condizentes com os principios que norteiam as atividades sociais do INSTITUTO,
por deliberagdo fundamentada do Conselho Deliberativo, em procedimento que
assegure o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo unico Da decis@o que decretar a exclusdo, cabera pedido de

reconsideracdo a Assembleia Geral, no prazo de 15 dias
contados da notificacdo da decisdo ao associado excluido.

CAPITULO IV

ORGAOS DA GOVERNANGA

Artigo 15 O INSTITUTO contara com os seguintes orgaos de governanga:

(a) Assembleia Geral,

(b) Conselho Deliberativo;
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(c) Diretoria;
(d) Conselho Honorério; e
(e) Conselho Fiscal.

Paragrafo unico Sem prejuizo de instituir outros comités para apoio a gestdo e
governanca em temas especificos, o Conselho Deliberativo
devera instituir e supervisionar o Comité de Investimentos,
responsavel por definir e periodicamente revisar as politicas de
investimento e resgate do fundo patrimonial.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16 A Assembleia Geral € o 6rgao supremo do INSTITUTO, sendo
ela composta somente pelos Associados Titulares. A Assembleia Geral se reunira de
forma presencial, virtual ou hibrida, ordinariamente, ao menos uma vez no ano
subsequente ao término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais o exigirem.

Paragrafo 1° Cada associado tera direito a um voto nas deliberages da
Assembleia Geral do INSTITUTO.

Paragrafo 2° Serdao admitidos votos por carta registrada ou e-mail, com
comprovante de recebimento, quando recebidos na sede social
até o inicio da Assembleia Geral. Também sera admitida a
participagao virtual do associado (por qualquer meio eletrénico
disponivel), sendo sua presenca comprovada mediante lista de
presenca da plataforma eletrénica utilizada ou declaragao
individual de participacdo ou, ainda, declaracao coletiva subscrita
pelo Presidente da Assembleia, sob as penas da lei, indicando o
nome de todos os participantes virtuais.

Paragrafo 3° Em todas as Assembleias Gerais sera admitido que o associado
ausente seja representado por um de seus pares ou por um
representante, seja para formagao de "quorum", seja para
votacéo, mediante apresentacao da respectiva procuragao.
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Artigo 17 As Assembleias Gerais deverdo ser convocadas pelo Presidente
do Conselho Deliberativo, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia, por escrito,
por meio e-mail ou por edital afixado na sede do INSTITUTO e devendo a convocagéo
incluir a data, hora e ordem do dia.

Paragrafo 1° A Assembleia Geral podera igualmente ser convocada mediante
solicitacao formulada por 1/5 (um quinto) dos associados ou pela
maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo, nos
mesmos moldes previstos neste artigo.

Paragrafo 2° A Assembleia Geral sera instalada em primeira convocagao com
quérum minimo de maioria dos associados e, em segunda
convocacao, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer nimero de
presentes, salvo quoruns especificos previstos em lei ou neste
Estatuto.

Paragrafo 3° Sem prejuizo do disposto no Paragrafo 1°, supra, sera
considerada devidamente convocada a Assembleia Geral em que
estiver presente a totalidade dos associados.

Paragrafo 4° Poderdo ser convidados a participar das Assembleias Gerais,
sem direito a voto, os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal,
os Diretores e os Associados Colaboradores.

Artigo 18 As Assembleias deverdo ser instaladas e presididas pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, ou, na sua auséncia, subsidiariamente por um
Vice-Presidente, por outro membro do Conselho Deliberativo ou por um associado
escolhido pela maioria dos votantes presentes, nesta ordem. O presidente da
Assembleia Geral devera nomear o secretario para auxilia-lo na conducao dos
trabalhos e para lavrar a ata correspondente, com as deliberagbes tomadas na
Assembleia.

Paragrafo 1° As deliberactes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto
favoravel da maioria simples dos associados presentes, salvo
quoruns especificos previstos em lei ou neste Estatuto. No caso
de empate, cabera ao Presidente da Assembleia Geral o voto de
qualidade.
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Paragrafo 2° As deliberacdes da Assembleia Geral deverao constar de atas,
que serdo registradas em cartério.

Artigo 19 Compete a Assembleia Geral:

(a) deliberar sobre as matérias a mesma submetidas pelo Conselho Deliberativo ou
pelos associados;

(b) eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, observando,
com relagdo aos membros do Conselho Deliberativo, a proposta do Comité de
Nomeagao;

(c) ratificar novas indicagbes a Associados Titulares, nos termos do artigo 11;
(d) destituir os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria;

(e) deliberar sobre o resgate de ativos componentes da composigéo principal do fundo
patrimonial, respeitados os termos deste Estatuto Social e de eventual Regimento
Interno ou politica de investimentos instituida para regular do fundo patrimonial;

(f) deliberar sobre a afetagéo do patriménio do fundo patrimonial como garantia para
contracbes de empréstimos a serem contraidos pela Diretoria em nome do
INSTITUTO;

(g) tomar, anualmente, as contas dos administradores, examinar e deliberar sobre as
demonstragdes financeiras, bem como os relatérios e pareceres apresentados
pelo Conselho Deliberativo, pela Diretoria e pelo Conselho Fiscal;

(h) tomar quaisquer medidas necessarias para proteger os interesses do INSTITUTO,
considerando o relatério do Conselho Fiscal;

(i) alterar o Estatuto Social, inclusive no que diz respeito a administragéo e aos
objetivos do INSTITUTO;

(j) deliberar sobre o recurso interposto por associados excluidos, nos termos do
artigo 14, supra;

(k) deliberar sobre a participacdo do INSTITUTO em outras associactes ou pessoas
juridicas que possuam objetivos idénticos ou similares;

(I) aprovar as politicas e estratégias gerais do INSTITUTO, bem como seu plano
operacional anual, conforme proposta do Conselho Deliberativo;
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(m)aprovar a dissolugdo do INSTITUTO e deliberar sobre a liquidacdo de seus ativos;

(n) delegar ao Conselho Deliberativo decisbes sobre qualquer matéria nao
expressamente prevista neste Estatuto;

(o) autorizar, depois de ouvido o Conselho Deliberativo, a aquisi¢do, compra, venda,
permuta, transferéncia ou qualquer forma de alienacdo de bens do INSTITUTO
em montante total superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais) corrigido a partir da
data de aprovacdo deste Estatuto pela variagdo anual do IGP-M/FGV ou, na
auséncia deste, por qualquer outro indice que reflita a desvalorizagdo da moeda
no periodo;

Paragrafo Unico  Para as deliberagdes previstas nos itens "d", “e”, “f’", "i' e "|" deste
artigo, € exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes a Assembleia especialmente convocada para este fim,
ndo podendo ela deliberar em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um
terco) nas convocagbes seguintes.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO
Artigo 20 O INSTITUTO sera administrado pelo Conselho Deliberativo e
pela Diretoria.
Artigo 21 Séo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com

relagdo ao INSTITUTO, os atos dos membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo,
bem assim os de procuradores ou empregados do INSTITUTO que o envolvam em
obrigacdes relativas a negdécios estranhos a seu objeto social, tais como empréstimos,
fiangas, avais, endossas ou quaisquer garantias em favor de terceiros, sem prejuizo
da responsabilizacao civil e criminal do responsavel pela pratica do ato.

Secao | - Do Conselho Deliberativo

Artigo 22 O Conselho Deliberativo sera composto por até 20 (vinte)
membros associados ou néo, eleitos pela Assembleia Geral, sendo um Presidente e
até dois Vice-Presidentes. Respeitado o limite de 20 membros, sera assegurada uma
vaga do Conselho Deliberativo a um membro indicado pela Childhood Sweden e
ratificado pela Assembleia Geral e uma vaga ao Secretary General da Childhood
Sweden.
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Paragrafo 1° Além dos membros mencionados no caput, compora

vitaliciamente, como Presidente de Honra do Conselho
Deliberativo, Sua Majestade, a Rainha Silvia da Suécia.

Paragrafo 2° Em caso de morte ou incapacidade de Sua Majestade, a Rainha

Silvia da Suécia, serd nomeado para o cargo de Presidente de
Honra outro membro da Familia Real da Suécia, a ser designado
pela Assembleia Geral.

Paragrafo 3° Cabera ao Comité de Nomeacao apresentar a Assembleia Geral

a lista de candidatos ao Conselho Deliberativo, dentre eles o
Presidente e os Vice- Presidentes.

Paragrafo 4° O Comité de Nomeacao sera composto por trés pessoas, sendo

uma delas designada pela Childhood Sweden e duas pelo
INSTITUTO, conforme normas internas a serem aprovadas pelo
Conselho Deliberativo.

Paragrafo 5° Ao menos % (um quarto) do Conselho Deliberativo devera ser
composto por membros que nao sejam Associados Titulares do
INSTITUTO.
Artigo 23 Compete ao Conselho Deliberativo:
(a) estabelecer e orientar o desenvolvimento das atividades do INSTITUTO;
(b) eleger os membros da Diretoria, observando a proposta do Comité de

()

(d)

)
(f)

Nomeagao;

elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia Geral o plano operacional
anual, as politicas gerais, estratégias e planos para a consecug¢éo do objeto do
INSTITUTO;

elaborar e submeter a Assembleia Geral um relatdrio anual de execugédo das
atividades do INSTITUTO;

eleger e desligar os membros do Conselho Honorario;

designar comissdes para analise de matérias especificas visando o bom
cumprimento dos objetivos do INSTITUTO, bem como fixar suas atribuicbes e
prazo de mandato;
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(9) deliberar sobre a remuneragdo dos Diretores, que ndo sera obrigatoria e
somente sera aprovada de forma justificada, observando-se as disposicoes
legais e estatutarias aplicaveis, a situacdo financeira do INSTITUTO e a
remuneragdo média praticada no mercado local para fungdes semelhantes;

(h) apreciar as questdes que envolvam conflitos de interesses;

(i) apreciar e aprovar o balango, os orgamentos, as demonstragoes financeiras e
os relatérios administrativos elaborados pela Diretoria;

() apreciar os relatorios e pareceres elaborados pelo Conselho Fiscal e submeté-
los a Assembleia Geral;

(k) difundir a missdo do INSTITUTO em féruns nacionais e internacionais;
() aprovar a admissdo de novos associados;
(m) assegurar o cumprimento da legislagéo e das disposigGes deste Estatuto Social;

(n) assegurar o cumprimento de todas as deliberagbes da Assembleia Geral, bem
como das resolugdes do proprio Conselho Deliberativo;

(0) administrar, gerir e superintender os bens e os negdcios do INSTITUTO,
incluindo o fundo patrimonial, zelando pelos seus interesses e pela consecugéo
de seu objeto social, visando seu objeto social, sendo-lhe permitido acesso aos
livros e papéis do INSTITUTQ a qualquer tempo;

(p) instituir o Comité de Investimentos e eventuais outros Comités necessarios a
gestdo e governanga do INSTITUTO, com finalidades e escopos tematicos
especificos;

(q) estudareproporaAssembleia Geral alteragdesno Estatuto Social;
(r) deliberar sobre assuntos nao previstos no Estatuto Social;

(s) decidir sobre a instalagdo e o encerramento de filiais, escritérios agéncias e
representagoes;

() indicar e destituir os auditores independentes;

(u) autorizar a criagdo de 6nus, gravames ou encargos de qualquer natureza sobre
os ativos do INSTITUTO;
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(v) manifestar-se (a Assembleia Geral) sobre a aquisigao, compra, venda, permuta,
transferéncia ou qualquer forma de alienagido de bens do INSTITUTO em
montante total superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais), corrigido a partir da data
de aprovacao deste Estatuto pela variagédo anual do IGP-M/FGV ou, na auséncia
deste, por qualquer outro indice que reflita a desvalorizagdo da moeda no
periodo; e

(x) aprovar a celebracao contratos ou quaisquer atos de declaracao de vontade que
envolvam o desembolso superior a R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) por
contrato ou declaragao, valor este corrigido monetariamente pela variagdo anual
do IGP-M/FGV, a partir da data de aprovacgéo deste Estatuto, ou na auséncia
deste, por qualquer indice que reflita a desvalorizacdo da moeda no periodo;

Artigo 24 O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 01
(um) ano, sendo permitidas sucessivas reeleigbes.

Paragrafo 1° Os membros do Conselho Deliberativo deverao permanecer em
seus cargos ate a investidura de seus sucessores.

Paragrafo 2° Os membros do Conselho Deliberativo ndo receberdo qualquer
forma de remuneracgéo.

Paragrafo 3° A posse dos membros do Conselho Deliberativo sera efetuada
mediante assinatura do termo de posse ou da prépria ata de
eleicdo ou, ainda, da lista de presenca da Assembleia Geral de
eleicao.

Artigo 25 No caso de auséncia ou impedimento temporario do Presidente
do Conselho Deliberativo, este sera substituido por um dos Vice-Presidentes, que
acumulara, interinamente, suas funcdes. No caso de auséncia ou impedimento
temporario dos demais membros do Conselho Deliberativo, compete ao préprio
Conselho indicar, dentre seus pares, um substituto que acumulara interinamente as
funcdes do conselheiro ausente ou impedido.

Paragrafo 1° No caso de vacancia de cargo no Conselho Deliberativo
proceder-se-4 da mesma forma estabelecida neste artigo,
perdurando a substituicdo interina até o provimento definitivo do
cargo pela primeira Assembleia Geral que se realizar. O
conselheiro eleito para preencher cargo vago ou para substituir
conselheiro renunciante ou destituido devera cumprir o restante

do mandato.
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Paragrafo 2° Podera ser destituido do Conselho, por decisdo fundamentada da

Assembleia Geral, o conselheiro que: (i) praticar atos que
comprometam ou desrespeitem o0s principios éticos do
INSTITUTO ou causem prejuizos ao patriménio do INSTITUTO;
(i) deixem de comparecer a trés reunies consecutivas, sem
justificativa; (iii) revelem desidia ou inaptidao para o exercicio do
cargo.

Artigo 26 As Reunides do Conselho Deliberativo deverdo ser realizadas

pelo

menos 02 (duas) vezes ao ano e sempre que os interesses do INSTITUTO

exigirem, de forma presencial ou virtual. As reunibes do Conselho Deliberativo

deve

rao ser presididas pelo Presidente do Conselho Deliberativo e, na sua auséncia,

por um dos Vice-Presidentes.

Paragrafo 1° As reunides devem ser convocadas pelo Presidente do Conselho

ou por 1/5 (um quinto) dos associados, por escrito, por e-mail ou
por edital afixado na sede do INSTITUTO, devendo incluir a data,
hora e ordem do dia.

Paragrafo 2° A convocacgao para reunido do Conselho Deliberativo devera ser

enviada aos conselheiros com pelo menos 07 (sete) dias de
antecedéncia da data de realizagdo da reunido. A reunido do
Conselho sera instalada em primeira convocagdo com quorum
minimo de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho
Deliberativo e em segunda convocacdo 30 (trinta) minutos
depois, com qualquer numero.

Paragrafo 3° Sem prejuizo do disposto no Paragrafo 2°, supra, sera

considerada devidamente convocada a reunido em que estiver
presente a totalidade dos membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 4° As deliberagbes do Conselho Deliberativo seréo registradas em

atas e serdo tomadas por maioria simples de votos. O Presidente
do Conselho tera, no caso de empate, o voto de qualidade.

Paragrafo 5° Sera admitida a participacéo virtual de conselheiro (por qualgquer

meio eletronico disponivel), sendo sua presenca comprovada
pela lista de presenca da plataforma eletrdnica utilizada ou
mediante declaragdo individual de participacdo ou, ainda,
declaragéo coletiva subscrita pelo Presidente da reunido, sob as
penas da lei, indicando o nome de todos os participantes virtuais.
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Secdo Il — Da Diretoria

A Diretoria do INSTITUTO sera composta por 1 (um) a 2 (dois)

membros, sendo um Diretor Executivo e um Diretor sem designagdo especifica,
associados ou ndo, residentes no pais, ambos eleitos pelo Conselho Deliberativo. O
prazo de mandato dos membros da Diretoria é de 3 (trés) anos, sendo permitida a

reelei¢do.

Paragrafo 1°

Paragrafo 2°

Paragrafo 3°

Paragrafo 4°

Artigo 28

Os Diretores continuardao no exercicio de seus cargos ate a
investidura dos seus sucessores.

A posse dos Diretores sera efetuada mediante assinatura do
termo de posse ou da propria ata de eleigao.

Os Diretores poderdo renunciar ao cargo a qualguer tempo,
mediante comunicado escrito, ou ser destituido pela Assembleia
Geral se houver justa causa.

Os Diretores do INSTITUTO poderao receber remuneragao, se
assim for deliberado pelo Conselho Deliberativo, nos termos e
condig6es do disposto no Artigo 23, alinea "g", supra.

Compete a Diretoria do INSTITUTO a administragdo dos negécios

sociais em geral e a pratica de todos os atos necessarios para este fim, observado o
disposto no Artigo 26, infra, e especialmente:

(a) assegurar a observancia da lei e deste Estatuto Social e cumprir as deliberactes
aprovadas em Assembleia Geral e/ou em Reunido do Conselho Deliberativo;

(b) elaborar o balango, os orgamentos, as demonstragdes financeiras e os relatérios
administrativos a serem submetidos a aprovagao do Poder Publico, do Conselho
Deliberativo, da Assembleia Geral e/ou do Conselho Fiscal;

(c) administrar, gerenciar, supervisionar e coordenar as atividades do INSTITUTO;

(d) contratar equipe profissional de apoio para as operagdes do INSTITUTO;

(e) representar o INSTITUTO ativa ou passivamente, judicial e extrajudicialmente,
perante terceiros, orgdos publicos ou autoridades federais, estaduais ou
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municipais, bem como perante agéncias governamentais, sociedades de
economia mista e entidades paraestatais;

(f) realizar quaisquer atos e assinar quaisquer documentos que envolvam
obrigagbes ou responsabilidade do INSTITUTO, tais como transagdes
financeiras, contratos ou escrituras de gualquer espécie cheqgues, ordens de
compra, letras de cambio, ordens bancarias, instrumentos de divida em geral
bem como qualquer outro ato necessario a administragao das contas bancarias;

—_
{{=]
—

deliberar sobre a remuneragao daqueles que prestam servigos especificos ao
INSTITUTO, observando-se as disposigbes legais e estatutarias aplicaveis, a
situacdo financeira do INSTITUTO e a remuneracdo média praticada no
mercado local para fungoes semelhantes; e

(h) contrair empréstimos em nome do INSTITUTO e, para tanto, afetar o patriménio
do INSTITUTO como garantia, inclusive abrangendo ativos componentes do
fundo patrimonial, mediante prévia aprovacéo da Assembleia Geral.

Artigo 29 O INSTITUTO ficara obrigado quando representado, ativa ou
passivamente, em juizo ou fora dele:

(a) Conjuntamente por dois Diretores ou por um Diretor € um procurador ou, ainda,
por dois procuradores, de acordo com os poderes que |he houverem sido conferidos
no instrumento de mandato e observado o disposto nos paragrafos 1° e 2° infra;

(b) Isoladamente por um Diretor ou um procurador, de acordo com os poderes
outorgados no respectivo instrumento de mandato, observado o disposto no paragrafo
3% infra;

Paragrafo 1° A representacao do INSTITUTO podera ser feita em conjunto de
dois Diretores ou um Diretor e um procurador ou, ainda, dois
procuradores, nos seguintes atos:

(a) contratagdo de mutuos e financiamentos bancarios em
nome do INSTITUTO, com ou sem oferecimento de garantias,
reais ou pessoais;

(b) aquisigdo, alienagdo, promessa de aquisicdo ou alienacéo
e oneragdo sob qualquer forma de bens integrantes do ativo
permanente do |Instituto e/ou direitos ao mesmo relativos,
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inclusive, mas ndo se limitando, a imdveis, veiculos e
participagbes societarias;

(c) movimentacéo da conta corrente em nome do INSTITUTO,
em valores acima de R$100.000,00 (cem mil reais);

(d) assinatura de contratos em geral, convénios, termos de
parceria, de fomento e de colaboragéo, acordo de cooperacao e
outros instrumentos contratuais firmados com o Poder Publico ou
com entes privados, com ou sem fins lucrativos, observado o
disposto no artigo 29, Paragrafo 2°, "e" e "f' deste Estatuto
(assinatura isolada).

Paragrafo 2° A representacido do INSTITUTO podera ser feita isoladamente

por um diretor ou um procurador com poderes especificos sendo
limitadas aos seguintes atos:

(a) representagdo ativa e passiva, perante autoridades
administrativas, autarquicas e quaisquer reparticdes publicas
federais, estaduais e municipais, Banco Central do Brasil, Banco
do Brasil, agéncias e autarquias reguladoras e fiscalizadoras das
atividades que compdem o objeto social, Secretaria da Receita
Federa, Secretaria da Fazenda e demais Secretarias de Estado
e de Municipio, Autarquias e Correios e telégrafos, para a pratica
de atos burocraticos como o requerimento de isengdes tributarias,
beneficios etc.;

(b) representacao perante a Justica do Trabalho e Sindicatos,
inclusive para matéria de admissao e dispensa de empregado,
com assinatura da documentagdo pertinente, inclusive a do
FGTS;

(c) endosso de cheques e outros titulos de crédito, para fins
de depdsito em conta do INSTITUTO ou desconto perante
instituicdo financeira;

(d) perante cartérios de registro civil de pessoas juridicas,
para quaisquer providéncias relacionadas aos atos societarios do
INSTITUTO:;
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(e) assinatura de contratos para realizagdo de doacdo e
patrocinio, pelo INSTITUTO, e contratos de prestacio de servigos
com valor total de até R$ 100.000,00 (cem mil reais), corrigido
monetariamente, a partir da aprovacdo deste Estatuto, pela
variagao anual do IGP-M/FGV ou na auséncia deste, por qualquer
indice que reflita a desvalorizagdo da moeda no periodo, a partir
da data de aprovacgao deste Estatuto.

(c) assinatura de coniratos para recebimento de doacao e
patrocinio, pelo INSTITUTO, e de recibos de doagdo e de
patrocinio, qualquer que seja o valor;

(d) movimentacéo da conta corrente em nome do INSTITUTO
até o valor de R$99.999,00 (noventa e nove mil, novecentos e
noventa e nove reais) por operacdo, valor este corrigido
monetariamente, a partir da aprovacac deste Estatuto, pela
variacao anual do IGP-M/FGV ou na auséncia deste, por qualquer
indice que reflita a desvalorizagdo da moeda no periodo, a partir
da data de aprovacao deste Estatuto;

(e) movimentagdo de recursos entre as contas do
INSTITUTO, sem limite de valor.

Paragrafo 3° As procuragbes para representacdo do INSTITUTO serdo

outorgadas sempre em conjunto de dois, sendo (i) dois diretores;
(i) um diretor e o Presidente do Conselho Deliberativo, em caso
de auséncia ou vacancia de um dos cargos da Diretoria; (iii) um
diretor e um Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, em caso
de auséncia ou vacéancia de um dos cargos da Diretoria ou (iv) o
Presidente e um Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, em
caso de auséncia ou vacancia dos dois cargos da Diretoria. As
procuragdes deverdo especificar de forma detalhada os poderes
outorgados e, salvo quando para fins judiciais, terdo prazo de
vigéncia até 28 de fevereiro do ano seguinte ao da assinatura da
procuragéo, com excecgao feita as procuragdes ad judicia ou para
processos administrativos, que poderdo ser outorgadas por prazo
indeterminado.

Paragrafo 4° As disposi¢bes contidas neste Artigo 29 se sujeitardo, em

qualquer caso, sob qualquer titulo e/ou pretexto, ao disposto na
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alinea “0” do artigo 19 supra, sob pena de, em nao o fazendo,
serem consideradas nulas de pleno direito.

Artigo 30 No caso de auséncia ou impedimento temporario do Diretor
Executivo, este sera substituido pelo Diretor, que acumularad interinamente, suas
fungdes.

Paragrafo 1° Ocorrendo vaga nos dois cargos da Diretoria do INSTITUTO, o

Presidente do Conselho Deliberativo nomeara um substituto para
ocupar o cargo de Diretor Executivo, de forma temporaria, pelo
prazo maximo de 6 (seis) meses, devendo neste periodo ser
convocado o Conselho Deliberativo, que elegera o substituto
definitivo para ocupar o cargo. Enquanto o Presidente do
Conselho Deliberativo ndo nomear o substituto temporario, ele
proprio exercera as atribuicbes do Diretor Executivo e
representara legaimente o INSTITUTO, podendo também
designar, por escrito, um membro do Conselho Deliberativo para

fazé-lo.
Paragrafo 2° O diretor substituto completara o mandato do substituido.
CAPITULO VI
CONSELHO HONORARIO
Artigo 31 O INSTITUTO contara com um Conselho Honorario, composto

por um numero ilimitado de membros, associados ou ndo, residentes ou ndo no Brasil,
eleitos e destituiveis pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° O mandato dos membros do Conselho Honorario sera vitalicio,
podendo o conselheiro renunciar ao cargo a qualquer tempo,
mediante comunicado escrito, ou ser desligado pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo 2° O Presidente do Conselho Honorario deverd ser eleito pelo
Conselho Deliberativo dentre os nomes indicados pela
Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 3° Os membros do Conselho Honorario ndo receberdo qualquer
forma de remuneragéo.
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Paragrafo 4° A posse dos membros do Conselho Honorario serad efetuada
mediante assinatura do termo de posse.

Artigo 32 O Conselho Honorario ndo terd poderes deliberativos e de
gestdo, mas apenas de aconselhamento, orientagdo e apoio, cabendo-lhe as
seguintes funcgbes:

(a) aconselhar os membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria quanto ao
desenvolvimento das atividades e projetos do INSTITUTO, bem como quanto acs
principios, as politicas gerais, estratégias e planos para a consecugado dos seus
objetos sociais;

(b) colaborar na difusdo da missdo do INSTITUTO em féruns nacionais e
internacionais; e

(c) opinar sobre as alteracbes no Estatuto Social propostas pelo Conselho
Deliberativo.

Artigo 33 O Conselho Honorério se reunira sempre que convocado pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, por e-mail, com pelo menos 07 (sete) dias de
antecedéncia, devendo incluir a data, hora e ordem do dia. As reunides serédo
instaladas com qualquer numero de conselheiros.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 34 O INSTITUTO tera um Conselho Fiscal, que funcionara em
carater permanente, a ser integrado por até 05 (cinco) membros efetivos, eleitos em
Assembleia Geral para mandatos de 3 (trés) anos. Os membros do Conselho Fiscal
poderdo ser reeleitos, cabendo uma Unica reeleicdo consecutiva.

Paragrafo 1° Os membros do Conselho Fiscal deverdo permanecer em seus
cargos até a investidura de seus sucessores.

Paragrafo 2° A posse dos membros do Conselho Fiscal serd efetuada
mediante assinatura do termo de posse ou da prépria ata de
eleigdo.

Paragrafo 3° Os membros do Conselho Fiscal poderao renunciar ao cargo a

qualquer tempo, mediante comunicado escrito, ou ser destituido
pela Assembleia Geral se houver justa causa.
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Paragrafo 4° Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdo qualquer forma
de remuneragéao.

Paragrafo 5° E vedado o acumulo de cargos no Conselho Fiscal e no Conselho
Deliberativo, bem como no Conselho Fiscal e na Diretoria.

Artigo 35 Compete ao Conselho Fiscal:

(a) fiscalizar os atos do Conselho Deliberativos e da Diretoria e verificar o
cumprimento de seus deveres legais e estatutarios;

(b) opinar sobre o relatério anual do Conselho Deliberativo e da Diretoria, fazendo
constar do seu parecer as informagdes complementares que julgar necessarias
ou uteis a deliberagao da Assembleia Geral,

(c) opinar sobre qualquer matéria que envolva o patrimdnio do INSTITUTO, incluindo
o fundo patrimonial, sempre que necessario;

(d) denunciar os erros, fraudes, crimes ou infragdo as disposicdes estatutarias,
especialmente ao Artigo 39, infra, ao Conselho Deliberativo e a Diretoria e, se
estes ndo tomarem as providéncias necessarias para a salvaguarda dos
interesses do INSTITUTO, a Assembleia Geral,

(e) examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social findo;

(f) elaborar relatérios e pareceres para apreciacdo da Assembleia Geral e do
Conselho Deliberativo sobre as operagdes patrimoniais realizadas e sobre as
demonstragdes financeiras; e

(g) apresentar a Assembleia Geral quaisquer outras matérias que entenda
necessarias ou uteis.

CAPITULO IX
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DA
PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 36 O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e se encerrard em
31 de dezembro de cada ano.

Artigo 37 Ao fim de cada exercicio, sera levantado o balango geral,
elaboradas as demonstragtes financeiras e preparados os relatérios do Conselho
Deliberativo e da Diretoria, inclusive o relatorio anual de execugao de atividades,
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referente as importancias recebidas e despendidas no decorrer do exercicio, a serem
submetidos a apreciagéo da Assembleia Geral Ordinaria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 1°

Paragrafo 2°

Paragrafo 3°

Paragrafo 4°

Artigo 38

As demonstragbes financeiras e os relatérios de atividades
referentes a cada exercicio social observardo plenamente os
principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras
de Contabilidade.

Sera dada publicidade as demonstragoes financeiras e aos
relatorios periddicos de atividades do INSTITUTO, incluindo
aqueles com disposicoes especificas sobre o fundo patrimonial,
por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio social,
incluindo as certiddes negativas de débito junto & Receita Federal
e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS.

A aplicacdo de recursos objeto de Termos de Parceria firmados
pelo INSTITUTO e Poder Publico, com base na Lei n® 9.790/99,
devera ser auditada, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso, conforme previsto em regulamento.

As demonstragdes financeiras e os relatérios de atividades do
exercicio serao disponibilizados para exame de qualquer cidadao
ou entidade que assim o solicitar.

Enquanto perdurar a qualificacdo do INSTITUTO como

Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Publico, a prestagéo de contas de todos
0S recursos e bens de origem publica recebidos sera feita conforme determina o
Paragrafo Unico do Artigo 70 da Constituicdo Federal da Republica.

Paragrafo unico A prestagdo de contas do INSTITUTO sera realizada sobre a

totalidade de suas operagbes patrimoniais e de seus resultados,
observando-se o disposto na legislagdo aplicavel.
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CAPITULO X
DA DISSOLUCAO, DA LIQUIDAGCAO E DA PERDA DE QUALIFICAGAO

Artigo 39 O INSTITUTO sera dissolvido caso torne-se impossivel a
continuacédo de suas atividades, de acordo com deliberagdo da Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo unico A Assembleia Geral que aprovar a dissolugao do INSTITUTO
devera indicar o modo pelo qual se fara a liquidagao e nomear o
liquidante, que exercera suas fungdes até a completa extingdo do
INSTITUTO, observado o disposto no Artigo 40, infra.

Artigo 40 Em caso de dissolugao do INSTITUTO, seu patrimdnio devera ser
transferido a outra Organizacao da Sociedade Civil (OSC) que preencha os requisitos
da Lei 13.019/2014 e que seja qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico, nos termos da Lei n° 9.790/99, preferenciaimente que tenham o
objeto social idéntico ou semelhante ao do INSTITUTO.

Artigo 41 Caso o INSTITUTO venha a perder o registro como Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei n°® 9.790/99, o acervo
patrimonial disponivel, formado ou adquirido com recursos publicos durante o periodo
em que tiver perdurado tal qualificacdo sera transferido a outra pessoa juridica
detentora de tal qualificagcao, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 42 O INSTITUTO né&o distribuird a seus associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou mantenedores, quaisquer excedentes
operacionais brutos ou liquidos dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas
do seu patrimdnio.

Paragrafo Unico O INSTITUTO devera adotar praticas de gestdo administrativa
necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual
ou coletiva, de quaisquer vantagens ou beneficios pessoais, sob
qualquer forma ou pretexto, direta ou indiretamente, em
decorréncia de participagdo nos processos decisorios, sendo
portanto vedado aos integrantes dos 6rgdos deliberativos e
administrativos tomar decisbes em beneficio préprio ou de
respectivos cdnjuges, companheiros e parentes colaterais ou
afins até o terceiro grau, bem como de pessoas juridicas das
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ESTATUTO SOCIAL

quais sejam controladores ou detenham mais de 10% (dez por
cento) do capital social.

Artigo 43 Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, do
Conselho Honorério, da Diretoria, e os Associados ndo respondem pessoalmente ou
com seus proprios bens, seja solidaria, seja subsidiariamente, pelas obrigagdes ou
compromissos assumidos pelo INSTITUTO, salvo em caso de viclagéo dolosa deste
Estatuto ou ma-fé.

Artigo 44 Caso qualquer artigo, paragrafo ou disposi¢céo deste Estatuto Social
venha a ser julgado ilegal, invalido ou ineficazes por qualquer razao, tal ilegalidade,
invalidade ou ineficacia ndo afetara outro artigo, paragrafo ou disposigéo do
presente, devendo os associados substituir as disposicoes invalidas, nulas ou
ineficazes pela que melhor corresponda a intengdo dos associados e aos objetivos
do INSTITUTO.

Artigo 45 Aos casos omissos serdo aplicadas as disposicbes da legislacao
vigente, em especial as regras concernentes as associagbes previstas na
Lei n® 10.406/02 (Codigo Civil Brasileiro) e as regras constantes na Lei n® 9.790/99
(Lei da OSCIP) e seus regulamentos e alteragbes posteriores.

S&o Paulo, 06 de novembro de 2024
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INSTITUTO WCF - BRASIL
CNPJ/MF n° 03.653.644/0001-77
REGIMENTO INTERNO DO FUNDO PATRIMONIAL CHILDHOOD BRASIL

Aprovado pelo Conselho Deliberativo em 6 de dezembro de 2024 e
homologado pela Assembleia Geral em 6 de dezembro de 2024

PREAMBULO

O presente Regimento Interno estabelece principios, diretrizes e regras gerais de funcionamento,
estrutura e organizacao do Fundo Patrimonial Childhood Brasil doravante denominado
“Fundo Patrimonial”, na condugdo de procedimentos internos e externos relacionados ao
investimento, resgate e alocagdo dos recursos integrantes do Fundo Patrimonial, a serem
aplicados na consecucdo do objeto social do Instituto WCF - Brasil, doravante designado
“Instituto”, além de detalhar as atribuicoes e responsabilidades dos oérgdos de governanca
previstos no presente Regimento Interno, tendo em vista as disposicoes do Estatuto Social do
Instituto, boas praticas de governanca e a legislacdo em vigor.

CAPITULO | - NATUREZA, OBJETIVOS, PRAZO E COMPOSIGAO DO FUNDO PATRIMONIAL

Artigo 1° — O Fundo Patrimonial consiste no conjunto de ativos de natureza privada, instituido
para constituir fonte de recursos estavel e perene para o Instituto, com o objetivo de assegurar
sua sustentabilidade financeira a longo prazo, bem como o custeio, a manutengdo e a expansao
de suas atividades, para a consecucdo de seu objeto social.

Paragrafo 1° — Os bens e recursos componentes do Fundo Patrimonial sdo segregados do
restante do patrimonio do Instituto, inclusive em contas contabeis distintas, e serdo geridos
a fim de contribuir para a consecucdo do objeto social do Instituto, por meio de projetos
proprios ou apoiados, de acordo com as normas brasileiras de contabilidade e escrituracéo
fiscal.

Paragrafo 2° - O Fundo Patrimonial é regido pelo Estatuto Social do Instituto, pelo presente
Regimento Interno, e por demais politicas e regimentos internos eventualmente aprovados
pelos 6rgdos competentes do Instituto e pela legislagdo aplicavel.
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Artigo 2° — O Fundo Patrimonial é instituido por prazo de duracédo indeterminado.

Artigo 3° - A formagcdo inicial do Fundo Patrimonial se da com a alocagdo de recursos aportados
ao fundo patrimonial do Instituto, conferidos em moeda corrente nacional, os quais devem ser
contabilmente segregados em conta propria do ativo nac circulante, cuja denominacdo devera
ser "Fundo Patrimonial Childhood Brasil".

Artigo 4° — Além do aporte inicial, o Fundo Patrimonial podera ser composto pelas seguintes
fontes de recursos:

0

(i)
(iii)
(iv)
v)

(vi)

(vii)

(wiii)
(ix)

doacdes de recursos financeiros, de bens méveis e iméveis, bens intangiveis como patentes,
marcas e direitos autorais, legados e patrocinios de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou
estrangeiras, e de orgdos publicos e governamentais e organismos internacionais e
multilaterais;

destinagGes testamentarias, nos termos da Lei n® 10.406/2002 (Cédigo Civil);

contribuigbes associativas que sejam expressamente destinadas ao Fundo Patrimonial;
receitas decorrentes de locacdo, empréstimo ou alienacao de seus bens e direitos;

receitas decorrentes da edicdo e comercializacdo de publicagdes, material técnico, dados e
informacdes, bem como da exploragdo dos direitos de propriedade intelectual (como
patentes, marcas, direitos autorais e royalties) e comercializacdo de bens identificados com

a marca do Instituto ou de projetos apoiados;

receitas provenientes de atividades economicas, tais como prestacdo de servicos e
comercializacdo de mercadorias, e que sejam destinadas ao Fundo Patrimonial;

ganhos de capital e rendimentos oriundos de aplicagbes financeiras e investimentos
realizados;

outras receitas patrimoniais e financeiras; e

quaisquer outras receitas obtidas pelos meios admitidos em lei.
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Artigo 5° — O Fundo Patrimonial receber as doacdes de recursos financeiros mediante crédito
em conta contabil do Instituto vinculada a instituicdo financeira e doacdo de bens mediante

transf

eréncia de titularidade do ativo, sendo que o Instituto providenciara a devida integragao do

respectivo recurso a conta contabil prépria do Fundo Patrimonial, observando as normas e boas
praticas de contabilidade aplicaveis.

Paragrafo 1° — No instrumento particular de doacdo, o doador declarara expressamente
que os recursos ou bens doados nao sao produto de crime ou oriundos de atividades ilicitas
e se responsabilizard pelos efeitos decorrentes da falsidade de declaracdo, o que sera
dispensado na hipotese de doagdes decorrentes de obrigacao assumida em termos de
ajuste de conduta, acordos de leniéncia e colaboragdo premiada.

Paragrafo 2° - O Instituto e os membros dos seus 6rgaos de governanca ndo poderao ser
responsabilizados pela falsidade de declaragao relacionada a origem dos bens ou recursos
recebidos em doacao.

Paragrafo 3° - No instrumento de doagdo, poderdo constar condi¢bes e restrigdes quanto
ao uso e a destinacdo dos recursos ou bens doados, as quais deverdo ser aprovadas nos
termos do paragrafo 1° do artigo 6° deste Regimento Interno.

Artigo 6° — O Instituto podera rejeitar doacdes, legados, patrocinios, subvencdes ou auxilios
destinados ao Fundo Patrimonial que impliquem encargos ou gravames de qualquer espécie ao
Instituto ou sejam contrarios ao seu objeto social, a sua natureza ou a lei.

Paragrafo 1° — Caberd ao Conselho Deliberativo do Instituto aprovar o recebimento de
doacdes, legados, patrocinios, subvencbes ou auxilios que impliguem encargos ou
gravames de qualquer espécie para integrarem o Fundo Patrimonial, mediante analise
prévia sobre a viabilidade financeira do recebimento da doacdo em questéo, incluindo os
aspectos tributarios decorrentes.

Paragrafo 2° — O Conselho Deliberativo do Instituto podera recusar o recebimento de
doacdes de pessoas fisicas ou juridicas que ndo se coadunem com a misséo, valores e objeto
social do Instituto, ou cujos produtos possam ser prejudiciais ao seu publico-alvo e a
beneficidrios, & sua imagem institucional ou de apoiadores que venham a solicitar
reconhecimento incompativel com as praticas de reconhecimento por doagbes ao Instituto.
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Artigo 7° - Os recursos componentes do Fundo Patrimonial poderdo ser aplicados em um ou
mais veiculos de investimento, a depender do que for mais aconselhavel para atingir seus
objetivos.

CAPITULO Il - GOVERNANGA DO FUNDO PATRIMONIAL

Segao | - Normas gerais

Artigo 8° - A competéncia para administracdo do Fundo Patrimonial é privativa do
Conselho Deliberativo, ¢rgao responsavel por tragar os principios e diretrizes de resgate,
investimento e destinacdo do patriménio e dos recursos integrantes do Fundo Patrimonial, com
o assessoramento do Comité de Investimentos, a fim de contribuir, monitorar e zelar por sua boa
gestao, manutencao e perenidade.

Paragrafo Gnico — Com o apoio do Comité de Investimentos, o Conselho Deliberativo
podera contratar gestor(es) dos recursos componentes do Fundo Patrimonial, observado
o quanto disposto no Capitulo IV deste Regimento Interno.

Artigo 9° - Na administracdo do Fundo Patrimonial e na utilizacdo de seus recursos, 0s membros
do Conselho Deliberativo:

i)

(i)

(iii)

deverdo nortear suas agdes e deliberacdes para o fortalecimento do Instituto e expansdo
de suas atividades, de modo a contribuir com a consecugdo do seu objeto social, por meio
de projetos proprios ou apoiados, nos termos do Estatuto Social do Instituto, observada a
estrutura de governanca do Instituto e demais politicas aplicaveis;

deverdo observar os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, transparéncia,
publicidade, diligéncia, economicidade e eficiéncia, bem como as disposicées do
Estatuto Social do Instituto, sua missdo e visao, e as demais politicas aplicaveis, além da
legislacdo em vigor e as boas praticas de governanga;

deverdo desenvolver as atividades necessarias ao bom funcionamento do
Fundo Patrimonial, respeitando o Estatuto Social do Instituto, o presente
Regimento Interno, as disposicoes legais aplicaveis e as boas préaticas de governanga, além
de primar pela transparéncia e publicidade de suas acGes e processos decisérios referentes
ao Fundo Patrimonial, sempre gque possivel; e
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adotarao préticas de gestao necessarias e suficientes a coibir a obtencéo, por qualquer um,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais de qualquer natureza,
em decorréncia da participagdo nos processos decisorios envolvendo o Fundo Patrimonial.

Paragrafo 1° - E vedada a distribuicdo de resultados, dividendos, bonificagcoes,
participacdes ou parcelas do Fundo Patrimonial, sob qualquer forma ou pretexto.

Paragrafo 2° — £ vedada a utilizagdo do Fundo Patrimonial para finalidades estranhas ao
objeto social do Instituto, inclusive para a concessao de garantias a terceiros ou a proprio
Instituto, assim como estranhas a missdo e aos objetivos do Fundo Patrimonial, definidos
neste Regimento Interno.

Paragrafo 2° — Em caso de desvio da finalidade, visdo, missdo e valores do Fundo
Patrimonial, o Conselho Deliberativo devera propor as medidas corretivas e, se for o caso,
punitivas aos envolvidos.

Artigo 10 — Em caso de potencial conflito de interesses de um dos membros do
Conselho Deliberativo, do Comité de Investimentos e/ou do Conselho Fiscal em matérias relativas
ao Fundo Patrimonial, os membras envolvidos em deliberacéo ou no processo de aprovagao de
qualquer assunto deverdo comunicar tempestivamente o fato aos demais membros, declarando-
se impedidos.

Paragrafo unico— O impedimento devera constar da ata da reunido do 6rgao que deliberar
sobre o tema e, caso algum membro em situaco de potencial conflito de interesses ndo
manifeste a questdo nos termos do caput deste artigo, qualguer outro membro do 6rgéo
em questdo que tenha conhecimento da situagdo devera fazé-lo.

Secdo Il - Conselho Deliberativo

Artigo 11 — Compete ao Conselho Deliberativo, sem prejuizo das demais competéncias previstas
no Estatuto Social do Instituto:

0

deliberar sobre a utilizagdo e investimentos dos recursos do Fundo Patrimonial, com
assessoria do Comité de Investimentos e eventuais outros érgdos de apoio, incluindo o
Conselho Fiscal, de acordo com as regras estabelecidas no Estatuto Social do Instituto, neste
Regimento Interno e outras normas a serem eventualmente estabelecidas pelo Instituto;
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elaborar e apresentar a Assembleia Geral, plano de recomposicao indicando medidas, fontes
de recursos e prazos para recomposicao do valor principal do Fundo Patrimonial na
hipotese de resgate extraordinario ("Plano de Recomposigdao”), de acordo com as regras
estabelecidas no Estatuto Social do Instituto, neste Regimento Interno, nos termos do artigo
26 e outras normas a serem eventualmente estabelecidas pelo Instituto;

definir restricdes quanto aos setores de atuacdo das pessoas fisicas e juridicas doadoras,
bem como estabelecer limites quanto aos reconhecimentos oferecidos como contrapartida
das doagdes destinadas ao Fundo Patrimonial;

aprovar o recebimento de doacOes, legados, patrocinios, subvengbes ou auxilios que
impliquem encargos ou gravames de qualquer espécie para integrarem o
Fundo Patrimonial, e, caso o Conselho Deliberativo entenda necessario, apos parecer prévio
emitido por especialista, nos termos do artigo 6° do presente Regimento Interno;

recusar doagoes de pessoas fisicas e juridicas, que ndo se coadunem com a missao, valores
e objeto social do Instituto;

eleger os membros do Comité de Investimentos, nos termos do artigo 13 do presente
Regimento Interno, e aprovar a contratagdo e destituicdo do(s) gestor(es) financeiro(s)
especializado(s) do Fundo Patrimonial, conforme recomendacdo do Comité de
Investimentos, de acordo com o Capitulo IV do presente Regimento Interno;

aprovar a politica de investimentos e regras de resgate e utilizacdo de recursos do
Fundo Patrimonial (“Politica de Investimento e Resgate”, conforme pardmetros
estabelecidos no Capitulo Ill deste Regimento Interno), com o apoio do Comité de

Investimentos;

definir o montante de resgate anual do Fundo Patrimonial (“Valor de Resgate”), nos termos
do Capitulo Ill, Secao Illl, deste Regimento Interno, e a forma de aplicagdo dos recursos
resgatados, ouvido o Comité de Investimentos e de acordo com as premissas e fatores
variaveis aplicaveis a cada finalidade de uso dos recursos;

prestar contas sobre a gestdo do Fundo Patrimonial, apresentando relatério anual a
Assembleia Geral do Instituto; e

decidir sobre casos omissos no presente Regimento Interno.
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Paragrafo 1° - A gestdo do Fundo Patrimonial respeitara as diretrizes e estratégias de
investimento tracadas pelo Conselho Deliberativo e recomendadas pelo Comité de
Investimentos, de acordo com as previsdes do presente Regimento Interno.

Paragrafo 2° — O Conselho Deliberativo podera, a partir de recomendacdo do Conselho
Fiscal ou do Comité de Investimentos do Instituto, determinar a realizacdo de auditoria
externa independente especifica nos investimentos, destinacdo de recursos e documentos
do Fundo Patrimonial, designando empresa ou técnicos para a realizagdo dos trabalhos,
contratados em valores de mercado, cujos custos poderao ser suportados pelos
rendimentos resgataveis do Fundo Patrimonial.

Paragrafo 3° - Os doadores de recursos destinados ao Fundo Patrimonial poderéo solicitar
e ter acesso aos relatdrios de prestacdo de contas anuais da gestdo do Fundo Patrimonial.

Paragrafo 4° — As decistes do Conselho Deliberativo serao tomadas pelo voto da maioria
simples dos seus integrantes presentes, exceto a deciséo indicada no inciso "ii” do artigo 11,
que exigira a aprovacdo por 3/4 (trés quartos) dos membros do Conselho Deliberativo,
observados os demais requisitos para o resgate extraordindrio do valor principal do
Fundo Patrimonial previstos no artigo 26 do presente Regimento Interno.

Artigo 12 - A movimentagdo financeira da parcela principal do Fundo Patrimonial, assim

enten

dido como o somatdrio da dotagdo inicial do fundo patrimonial e das doagdes

supervenientes a sua criagdo, para fins de investimentos, assim como a outorga de mandato a
gestor(es) financeiro(s) contratado(s), devera ser feita pelo Presidente do Conselho Deliberativo
em conjunto com outro membro do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° — O resgate dos rendimentos do Fundo Patrimonial, assim entendido como o
resultado auferido do investimento dos ativos do Fundo Patrimonial, nos termos deste
Regimento Interno, a partir das diretrizes da Politica de Investimentos e de Resgate, podera
ser realizado por Presidente do Conselho Deliberativo em conjunto com outro membro do
Conselho Deliberativo ou pelo Presidente em conjunto com um procurador, respeitados os
limites de alcada estabelecidos no Estatuto Social do Instituto.
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Secdao Ill - Comité de Investimentos

Artigo 13 - O Comité de Investimentos do Instituto é o 6rgéao consultivo de assessoramento ao
Conselho Deliberativo na definicdo das diretrizes estratégicas para administragio do
Fundo Patrimonial, composto por 3 (trés) membros, Associados do Instituto ou nao, indicados

pelo

Conselho Deliberativo, sendo pelo menos um deles necessariamente integrante do

Conselho Deliberativo, para um mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo.

Paragrafo 1° - Os membros do Comité de Investimentos serdo selecionados dentre
pessoas fisicas comprovadamente idéneas, com notdrio conhecimento e com formagao nas
areas de administragao, economia, ciéncias atuariais ou contabeis ou engenharia, bem como
experiéncia nos mercados financeiro e de capitais e, preferencialmente, registrados como
administrador de carteiras de valores mobiliarios na categoria "gestor de recursos”, analista
de valores mobiliarios ou consultor de valores mobiliarios perante a Comisséo de Valores
Mobiliarios (“CVM").

Paragrafo 2° — Sera dispensavel o registro dos membros do Comité de Investimentos na
CVM gquando o Instituto contratar pessoa(s) juridica(s) gestora(s) de recursos financeiros
com registro na CVM, nos termos da Resolugao da CVM n° 21/2021, para gerir ativos do
Fundo Patrimonial.

Paragrafo 3° — Os membros do Comité de Investimentos ndo serdo remunerados, sendo
todos os seus integrantes voluntarios.

Artigo 14 - Compete ao Comité de Investimentos, sem prejuizo das demais competéncias
previstas no Estatuto Social do Instituto e atribuidas a outros 6rgéos de governanga:

0

(ii)

(iii)

assessorar o Conselho Deliberativo no cumprimento do objetivo do Fundo Patrimonial, para
preservar o seu valor e constituir fonte regular e estavel de recursos para o fomento das
finalidades do Instituto;

recomendar ao Conselho Deliberativo a Politica de Investimento e Resgate de recursos do
Fundo Patrimonial, observado o quanto disposto no Capitulo |l deste Regimento Interno,
inclusive com atualizagdes periddicas, bem como Mandato de Investimentos;

apresentar, no minimo semestralmente, seu parecer sobre os investimentos e aplicacdo de
recursos do Fundo Patrimonial ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal;
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(iv) zelar pelo bom rendimento dos recursos integrantes do Fundo Patrimonial a longo prazo;

{v) acompanhar as movimentagdes dos mercados financeiro e de capitais, em especial quanto
a inovagoes e novos produtos, a fim de sugerir a adogdo de melhores praticas de
investimento ao Conselho Deliberativo do Instituto, visando a perenidade do
Fundo Patrimonial e a obtencdo de rendimentos acima do IPCA;

{(vi) contribuir com seu conhecimento especializado no mercado do tipo de ativos componentes
do Fundo Patrimonial para que sua gestao tenha maior eficacia e eficiéncia em sua
rentabilidade, uso e seguranga, com o objetivo de perpetuar o patrimonio e gerar recursos
ao Instituto;

(vii) emitir parecer ao Conselho Deliberativo sobre a viabilidade do Valor de Resgate do Fundo
Patrimonial em caso de resgate extraordindrio, sem o comprometimento da
sustentabilidade do Fundo Patrimonial a longo prazo;

(viii) monitorar custos, desempenho e riscos relacionados aos investimentos do Fundo
Patrimonial, para garantir que uma parte dos seus recursos sempre sera mantida em
investimentos de baixo risco e de liquidez adequada para que estejam disponiveis aos
resgates previstos para o Fundo Patrimonial;

(i) sugerir ao Conselho Deliberativo a contratagdo e destituicdo do(s) gestor(es) financeiro(s)
especializado(s) do Fundo Patrimonial;

(x) coordenar e supervisionar a atuagdo dos responsaveis pela gestdo dos recursos do Fundo
Patrimonial, a ser executada de acordo com a Politica de Investimento e Resgate aprovada
pelo Conselho Deliberativo;

(xi) prestar contas, com o apoio do Conselho Fiscal, sobre a gestdo do Fundo Patrimonial,
perante o Conselho Deliberativo;

(xii) elaborar relatério anual sobre as regras de investimentos financeiros, resgate e utilizacdo de
recursos do Fundo Patrimonial, bem como sobre a gestdo de recursos, bem como aprovar
empresa terceirizada para a elaboracdo do relatério, caso entenda necesséario; e

(xii) desempenhar quaisquer outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Conselho
Deliberativo, desde que estejam relacionadas a questdes pertinentes ao Fundo Patrimonial.
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Artigo 15 - O Comité de Investimentos se reunira, ordinariamente com periodicidade trimestral,
e, extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagao por qualquer um de seus
membros ou pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° — As reunides do Comite de Investimentos deverdo ser convocadas mediante
prévio e geral andncio, por meio de convocacdo a ser encaminhada a todos os membros
por e-mail ou gualquer outro meio idéneo de comunicagio, com antecedéncia minima de
5 (cinco) dias Uteis, indicando data, local e horario de realizacao e a ordem do dia a ser
deliberada.

Paragrafo 2° — Na hipotese de determinado tema nao constar na ordem do dia, este podera
ser objeto de deliberacdo, desde que a totalidade dos membros presentes do Comité de
Investimentos concorde com a possibilidade de deliberacéao.

Artigo 16 — As decisdes do Comité de Investimentos serdo tomadas mediante maioria simples de
seus membros.

Paragrafo unico — Em caso de empate, cabera o voto de qualidade ao membro
representante do Conselho Deliberativo do Instituto.

CAPITULO Ill - POLITICA DE INVESTIMENTO E RESGATE DO FUNDO PATRIMONIAL

Secdo | - Normas gerais

Artigo 17 — A Politica de Investimento e Resgate do Fundo Patrimonial devera ser revista a cada

3 (tré
Invest
qguant

s) anos e aprovada pelo Conselho Deliberativo, a partir de sugestdo do Comité de
imentos, devendo ser pautada no Estatuto Social do Instituto, neste Regimento Interno e,
o possivel, nas diretrizes, limites e regras aplicaveis aos fundos de investimento

estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional e pela CVM.

Paragrafo Gnico — Sem prejuizo do disposto acima, o Comité de Investimentos podera
sugerir ao Conselho Deliberativo alteracdes na Politica de Investimento e de Resgate, a
qualquer tempo, sempre que entender necessario, desde que devidamente justificadas.
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Artigo 18 - E vedada a aplicaco e investimento de recursos do Fundo Patrimonial em:

{0

(ii)

(i)

(iv)

V)

Valores mobiliarios de companhias nas quais os membros dos 6rgdos de governanga do
Instituto, bem como seus socios ou parentes (cénjuge, companheiro e parentes colaterais
ou afins até segundo grau), sejam titulares de acOes representativas equivalentes a
5% (cinco por cento) ou mais do total do capital social da companhia;

Valores mobiliarios e ativos financeiros de qualquer natureza ou espécie que tenham sido
emitidos em desacordo com a regulamentacao expedida pela CVM e/ou pelo Banco Central

do Brasil ("BCB");

Valores mobiliarios e ativos financeiros de qualquer natureza ou espécie que ndo sejam
custodiados em instituicdes devidamente habilitadas e reguladas pela CVM e/ou pelo BCB;

Valores mobilidrios e ativos de qualquer natureza ou espécie de companhias localizadas no
exterior, nos termos da regulamentagao aplicavel; e

Atividades estranhas ao objeto social do Instituto, assim como aquelas que atentem contra
a sustentabilidade financeira e perenidade do préprie Fundo Patrimonial.

Secao Il - Politica de Investimento

Artigo 19 - A Politica de Investimento sera instituida para delinear os pardmetros de alocagdo
dos recursos do Fundo Patrimonial, que devem buscar a perpetuagio do patriménio principal do
Fundo Patrimonial e rentabilidade capaz de permitir a disponibilizacdo continua e perene de
recursos e conseguente sustentabilidade financeira para o desenvolvimento de atividades
destinadas a consecucdo do objeto social do Instituto.

Paragrafo 1° — As decisGes de investimentos do Fundo Patrimonial deverdo ser tomadas
de acordo com os termos e condi¢bes estabelecidos na Politica de Investimento, que
estabelecera, no minimo, a meta de retorno pretendida para o periodo, os investimentos
permitidos e vedados, eventuais limites de exposicdo por ativo e/ou por emissor e os
principais riscos aos quais os investimentos e, consequentemente, o Fundo Patrimonial,
estarao sujeijtos.
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Paragrafo 2° — O Mandato de Investimentos sera proposto pelo Camité de Investimentos
e aprovado pelo Conselho Deliberativo anualmente, contendo as orientagdes praticas de
investimento e desinvestimento para o periodo.

Paragrafo 3° — O Comité de Investimentos devera sugerir ao Conselho Deliberativo a
contratacdo de gestor(es) de carteiras de valores mobiliarios credenciado(s) na CYM, com
conhecimento e experiéncia para recomendar modelo de investimento especifico e
operacionalizar as aplicagoes financeiras do Fundo Patrimonial, observadas as disposicoes
da Politica de Investimento e as regras vigentes de resgate e utilizagdo dos recursos.

Artigo 20 — A aplicagdo financeira dos recursos do Fundo Patrimonial obedecera as diretrizes
determinadas pelo Mandato de Investimentos aprovado pelo Conselho Deliberativo do Instituto

easn

ormas instituidas pela CVM, conforme aplicavel.

Paragrafo 1° — O Comité de Investimentos e a gestora(s) de recursos contratada(s) deverdo
avaliar constantemente se os aportes realizados por meio de recursos do Fundo Patrimonial
estdo de acordo com as regras e limites estipulados na Politica de Investimento,
considerando fatores como exposi¢do a risco e liquidez para a elaboragdo do Mandato de
Investimentos, tendo em vista a necessidade de sustentabilidade financeira e resgates do
Instituto no curto, médio e longo prazo.

Paragrafo 2° - O Comité de Investimentos deverd monitorar a performance dos modelos
de fundos de investimentos selecionados, bem como a atuagdo das pessoas envolvidas na
tomada de decisBes de investimentos realizados pelo Fundo Patrimonial, verificando se as
opcoes de investimento do portfélio de ativos estdo de acordo com perfil de risco
adequado, além de compativeis com as regras e limites estipulados na Politica de
Investimento.

Paragrafo 3° — Caso sejam identificados eventuais desvios na aplicacdo da Politica de
Investimento ou nos riscos relacionados a gestdo dos recursos integrantes do Fundo
Patrimonial, o Comité de Investimentos devera apresentar sugestoes de alternativas para
contornar ou mitigar os impactos dos riscos identificados ao Conselho Deliberativo.

Paragrafo 4° - Cabe ao Comité de Investimentos encaminhar relatério anual de
monitoramento dos investimentos ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal do
Instituto, a partir da analise da performance financeira do Fundo Patrimonial e com
informacdes relacionadas ao uso de recursos do Fundo Patrimonial no exercicio anterior,
incluindo a forma de utilizacdo dos rendimentos e a sua posi¢do consolidada.
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Paragrafo 5° — O relatorio de que trata o Paragrafos 4° acima podera ser elaborado pelos
membros do Comité de Investimentos ou por empresa terceirizada previamente aprovada
pelo Comité de Investimentos.

Artigo 21 — A Politica de Investimento especifica podera indicar um perfil de risco conservador
ou moderado para o Fundo Patrimonial, observando-se as orientacdes do Comité de
Investimentos, sempre com foco na seguranga do patrimonio e na obtengao de retornos estaveis,
a fim de garantir a perenidade dos recursos integrantes do Fundo Patrimonial.

Artigo 22 - Sem prejuizo do disposto acima, os recursos do Fundo Patrimonial deverdo ser
investidos preferencialmente em ativos que reflitam o fomento e integracdo das melhores praticas
no que se refere aos aspectos ambientais, sociais e de governanca ("ESG”, na sigla original em
inglés), promovendo o investimento responsavel e alinhado aos valores do Instituto,
considerando a gestdo de riscos e a geragdo de retorno que preservem o patrimonio principal do
Fundo Patrimenial.

Secao lll - Politica de Resgate

Artigo 23 - Os resgates de rendimentos do Fundo Patrimonial serdo realizados com vistas a
manutencdo do equilibrio financeiro dos recursos que o integram, o que estd diretamente
relacionado a realizagdo de resgates seguros, capazes de garantir o continuo apoio as causas
relacionadas a consecugdo do objeto social do Instituto.

Artigo 24 - O Valor de Resgate sera definido anualmente pelo Conselho Deliberativo, sobre a
média movel dos rendimentos financeiros do Fundo Patrimonial, descontada a inflacdo, nos
ultimos 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da ultima data de aferi¢do.

Paragrafo 1° - Para fins de elucidacdo, o calculo da média madvel dos rendimentos
financeiros do Fundo Patrimonial considerara a média mensal dos rendimentos
financeiros, descontada a inflagao, no periodo de 36 (trinta e seis) meses contados a partir
da data de instituicdo do Fundo Patrimonial até a data da deliberacdo do Conselho
Deliberativo para defini¢do do Valor de Resgate.

Paragrafo 2° — O Valor de Regate podera ser utilizado para custear despesas do Instituto,
necessarias a execucdo de seu objeto social, incluindo, mas nao se limitando, a despesas
administrativas, financeiras, com infraestrutura, capacitagdo e contratagao de servicos.
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Artigo 25 — O patrimodnio principal do Fundo Patrimonial, assim entendido como o somatério da
dotacdo inicial do Fundo Patrimonial e das doacGes supervenientes & sua criacdo corrigido pelo
IPCA, devera ser mantido aplicado por tempo indeterminado, ndo podendo ser objeto de saques
ou desinvestimentos ainda que parciais promovidos pelo Instituto sem prévia autorizacdo por
parte da Assembleia Geral, nos termos do artigo 19 do Estatuto Social e do artigo 26 deste
Regimento Interno.

Artigo 26 - Excepcionalmente, é permitido o resgate extraordinario de até 5% (cinco por cento)
do valor principal do Fundo Patrimonial, a cada ano, calculado sobre seu patriménio liquido,
desde que o somatdrio dessas autorizagdes nao ultrapasse, em qualquer tempo, o total de 20%
(vinte por cento) do saldo do patriménio principal na data do primeiro resgate, mediante prévia
autorizacdo da Assembleia Geral, com parecer favoravel do Comité de Investimentos e Plano de
Recomposicao do valor resgatado do principal.

Paragrafo 1° — Os resgates extraordinarios nos termos do caput deste artigo s6 poderio
ser realizados mediante aprovacdo por 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, nos termos do artigo 19, alinea “e" e paragrafo
Unico do Estatuto Social, necessariamente destinando os recursos resgatados ao custeio e
desenvolvimento de projetos a longo prazo, assim entendidos como projetos de expansdo
e melhoramento do Instituto, visando a ampliar seu nimero de beneficiarios, atividades
e/ou adequar o Instituto a padrdes superiores de qualidade, diligéncia e impacto.

Paragrafo 2° — Para o computo dos resgates extraordinarios, deverdo ser considerados os
saldos do patrimonio principal e os rendimentos acumulados, calculados com base na
média mével do Fundo Patrimonial nos Ultimos 36 (trinta e seis) meses, descontada a
inflacdo.

Paragrafo 3° — O resgate de recursos integrantes do patriménio principal do Fundo
Patrimonial é condicionado a apresentagdo de Plano de Recomposicao indicando medidas,
fontes de recursos e prazos para reposicao de valor resgatado pelo principal, corrigido pelo
IPCA e acrescido do custo de oportunidade do resgate realizado frente ao rendimento do
Fundo Patrimonial, a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo.
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PELA PROTEGAO DA INFANCIA
FUNDADA POR S. M. RAINHA SILVIA DA SUECIA
REGIMENTO INTERNO DO FUNDO PATRIMONIAL

CAPITULO IV - RELACIONAMENTO COM GESTOR DO FUNDO PATRIMONIAL

Artigo 27 — Com o apoio do Comité de Investimentos, o Conselho Deliberativo podera contratar
gestor(es) dos recursos componentes do Fundo Patrimonial, que deverd ser instituicdo

comp

rovadamente idénea, com notdrio conhecimento, formacdo e experiéncia em mercado

financeiro ou mercado de capitais, bem como administracdo patrimonial e de recursos e
registrada na CVM, nos termos da Resolucdo da CVM n® 21/2021, destituivel a qualquer tempo,
respeitados os limites do contrato.

Paragrafo Gnico — A selecdo do gestor(es) de recursos do Fundo Patrimonial sera realizada
com base nos seguintes critérios:

(i)  Registro junto a CVM e demais orgaos autorreguladores aplicaveis, tais como a
Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais
("ANBIMA");

(i) Experiéncia na gestdo de recursos e resultados historico em termos de retornos e
riscos dos investimentos;

(i) Transparéncia nos processos de gestdo e investimento, incluindo divulgacao de
critérios de marcacdo a mercado e precificacao;

(iv) Qualidade de atendimento e da equipe alocada para segmento de ativo,
(v) Taxa de administracdo cobrada e taxa de performance, quando aplicavel; e

(vi) Integracdo das melhores praticas ESG na gestdo da instituicao.

Artigo 28 — O Comité de Investimentos sera responsavel por coordenar, acompanhar e
supervisionar a atuacdo dos responsaveis pela gestdo dos recursos do Fundo Patrimonial, a ser

execu

tada de acordo com a Politica de Investimento e Resgate de recursos do Fundo Patrimaonial

aprovada pelo Conselho Deliberativo, avaliando seu desempenho de modo continuo e, quando
julgar necessario, recomendar a trocar da(s) gestor(as).

Paragrafo tnico - O desempenho do gestor de recursos sera avaliado anualmente,
podendo a instituicdo ser substituida por decisdo do Conselho Deliberativo, mediante
recomendacdo do Comité de Investimentos.
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PELA PROTECAO DA INFANCIA
FUNDADA POR S. M. RAINHA SILVIA DA SUECIA
REGIMENTO INTERNO DO FUNDO PATRIMONIAL

CAPITULO V - DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 29 — O presente Regimento Interno entra em vigor apds a sua aprovacdo pelo
Conselho Deliberativo do Instituto e homologacao pela Assembleia Geral.

Artigo 30 - O presente Regimento Interno podera ser modificado a qualquer tempo por
deliberagao do Conselho Deliberativo do Instituto, respeitado o qudrum aplicavel.

Artigo 31 - Na hipotese de conflitos entre o presente Regimento Interno e o Estatuto Social do
Instituto, prevalecem as disposigdes do Estatuto Social do Instituto.

Artigo 32 — Os casos omissos relacionados ao presente Regimento Interno serdo resolvidos pelo
Conselho Deliberativo do Instituto.

Séo Paulo, 6 de novembro de 2024.
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Rosana Camargo de Arruda Botelho

Presidente do Conselho Deliberativo
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